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Werden Sie Teil unseres Luisenkrankenhaus-Teams!

Sie sind auf der Suche nach einer neuen, beruflichen Herausforderung in einem modernen und
zukunftsorientierten Unternehmen? Sie mochten in einem Team arbeiten, in welchem Sie und lhre fachlichen
sowie sozialen Kompetenzen nicht nur geschatzt, sondern auch geférdert werden?

Dann sind Sie bei uns im Luisenkrankenhaus genau richtig!

Das Luisenkrankenhaus ist mit seinem Kompetenzzentrum mit 28 Betten eine der modernsten eigenstandigen
Abteilungen fiir Senologie in Deutschland. Klinischer Schwerpunkt ist die allgemeine und spezielle
Brustchirurgie mit einem breiten Spektrum an onkoplastischen, rekonstruktiven und asthetischen Eingriffen an
der Brust. Das Spektrum der senologischen Abteilung deckt den gesamten Bereich der Mammadiagnostik und
Chirurgie ab. Auch die Plastische Chirurgie der Grafental Klinik mit ihrem Schwerpunkt der Lipddemchirurgie
und andere Belegabteilungen, , wie die Orthopadie, sind Teil des Luisenkrankenhauses.

Eine familiare Atmosphare, modernste Technik und Medizin auf héchstem Niveau sorgen daflr, dass nicht nur
unsere Patient:innen in den besten Handen sind, sondern auch all unsere Mitarbeiter:innen.

Das sind lhre Aufgaben:

* Als OTA unterstitzen Sie uns in unterschiedlichen Fachbereichen, indem Sie unterschiedliche
Funktionen am OP-Tisch und im Saal eigenstandig Gibernehmen
+ Sie gewahrleisten einen sicheren und qualitatsorientierten Ablauf der OP

Sie bereiten den OP vor und nach, inklusive der Dokumentation

Die Bestellung von Verbrauchsgitern und dessen Verwaltung runden lhr Profil ab



Das wiunschen wir uns von lhnen:

» Sie bringen eine abgeschlossene Berufsausbildung als Operationstechnische:r Assistent:in / OTA (m/w/d)
mit oder sind Chirurgisch-technische:r Assistent:in / CTA (m/w/d)

» Sie bringen bereits erste Berufserfahrung mit

» Sie besitzen eine patienten- und qualitatsorientierte Arbeitsweise

» Sie sind empathisch und zeigen Organisationsgeschick

« Sie bringen die Bereitschaft mit, sich kontinuierlich fort- und weiterzubilden

Das wiinschen Sie sich von uns:

o Perspektive: Wir schatzen Sie und Ihre Ideen. Bringen Sie sich ein und entwickeln Sie sich sowohl
fachlich als auch personlich weiter.

o Verantwortung: Nach einer umfassenden Einarbeitungsphase Gibernehmen Sie eine anspruchsvolle
Tatigkeit in einem wachsenden Umfeld mit abwechslungsreichen Aufgaben und hoher
Eigenverantwortlichkeit

o Teamspirit: Wir sind ein Team in welchem jede:r einzelne zahlt! Wir stehen flireinander ein und haben
flache Hierarchien sowie schnelle Entscheidungswege

¢ Anbindung: Durch eine optimale Anbindung an den Nahverkehr oder durch unseren Mitarbeiterparkplatz
kommen Sie ganz bequem zur Arbeit.

+ Fundament: Sie erhalten neben einer unbefristeten Anstellung und einem attraktiven Gehalt weitere
Benefits wie z.B. 30 Tage Urlaub, einen Zuschuss zum Bahnticket, Betriebliche Altersvorsorge, Corporate
Benefits, Angebote zur Gesundheitsforderung (Bikeleasing) sowie gratis Getranke und Obst

Unsere Vorstellungen passen zusammen?

Wir sind immer daran interessiert, mit groRartigen Menschen zusammenzuarbeiten. Wir freuen uns bereits
Uber Ihre Bewerbung! Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Lea Mosch, Pflegedienstleitung.

Mehr Uber uns erfahren Sie unter www.luisenkrankenhaus.de
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